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Relatério de Transparéncia e Igualdade Salarial de Mulheres e Homens - 2° Semestre 2024 mmrrtn 20
Empregador: 33.229.410/0001-68 / Quant. de trabalhadores: 203 o

Diferancas de saldrios entre mulberas @ homens: O saldrio mediano das mulhares aquivale a Elementos que podem explicar as diferencas verificadas:
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Por grande grupo de ocupacio, a dilerenca (%) do salirlo das mulheres em comparagio aos b) Critérios de remuneracio e agles para garanilr diversidade
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Fonte: eSocial. Rais 2023 e Portal Emprega Brasil - Agosto de 2024



